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Medya onerileri

Asagida, Deloitte Teknoloji Fast50 Tirkiye 2010 Programr’nda yer alan firmalarin Halkla iligkiler
calismalarindan mumkun olan en fazla degeri elde etmelerine yardimci olabilecek bazi fikirler
yer almaktadir.

Amaglar

Acik bir tanitim stratejisi belirlemeniz igin tanitim galismalarinizin ana amaglarini belirlemeniz
onem tasimaktadir. Bu amaclarin bazilarini géyle siralayabiliriz:

Firmaniz i¢in farkindalik yaratmak,

Firmanizin ve Urin / hizmetlerinizin bilinirligini artirmak,

Mevcut ve potansiyel musterilerinize yaptiginiz satiglari artirmak,

Paydaslar, ¢alisanlar, potansiyel is ortaklari ve girisimciler gibi belirli gruplarin dikkatini
cekmek.

Hedef kitleler

ikinci olarak, mesajinizi ulastirmayi hedeflediginiz kitleyi acik bir sekilde belirlemelisiniz. Bu
gruplarin bazilarini géyle siralayabiliriz:

Potansiyel musteriler,
Calisanlar,
Finans ve is dunyasi,
Paydaslar.

Genel stratejiler

e Medyay! kullanarak firmanizin Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programi’ndaki bagari
haberi ile 6nemli hedef kitlelere ulasin.

e Programda elde ettiginiz basariyi galisanlariniz arasinda gurur ve tatmin yaratmak icin
kullanin. Calisanlarinizin iglerine daha ¢ok baglanmalarini ve sirketinizde daha uzun
sure kalmalarini saglamak icin bu basariya yaptiklari katkilarin dnemini onlara anlatin.

e Bu firsattan yararlanarak, basarinizi bir dogrudan cevap mekanizmasi yoluyla mevcut ve
potansiyel musterilerinize anlatin.

Belirli medya taktikleri

Medyaya basarinizi anlatan bir basin kiti olusturun. ise bir basin biilteni drnegi olusturmaktan
baslayin. Buna ek olarak, kite su belgeleri de dahil edebilirsiniz:

Kurumsal bilgi metni

Uriin bilgi metni

Firmaniz hakkinda bir Sikga Sorulan Sorular metni

Ust dlizey yoneticilerinizin 6zgegmigleri

Firmaniz ve urinleriniz hakkinda son donemde yayinlamis oldugunuz diger basin
biltenleri.

_GernUrIUQUnU artirmak icin, Deloitte Teknoloji Fast50 Tlrkiye Programi basin malzemelerinizi
Internet sitenizde de yayinlayabilirsiniz.



Medya iiligkileri

Deloitte Teknoloji Fast50 Tarkiye Programi'nda yer alan firmalarin listesi medyaya dagitilsa da,
hedeflediginiz ana mecralarin ekonomi ve teknoloji editorlerini belirleyip bu kisilerle temasa
gegmenizi 6neririz. Bu mecralar arasinda:

e Ulusal ekonomi basini (gazete ve dergiler)

o Faaliyet gosterdiginiz teknoloji segmentine 6zel ticari ve sektorel yayinlar

e Ulusal TV kanallari ve radyo istasyonlari — ig dunyasi ile ilgili programlar

e internet (izerinden yayin yapan mecralar

yer alabilir.

Mecralarla temasa gecgerken firmanizin neden ve nasil basarili olduguna vurgu yapin. Bu,
muhabirlere réportaj calismalari i¢in bir baslangi¢c noktasi saglayacaktir. Haberi géndermek igin
hedeflediginiz muhabir / editorlere yonelik bir basin kiti ve/veya kisa bir not ile “basarinizi
anlatan” basin bultenini e-posta olarak gonderin.

Muhabir / editorin haberiniz ile ilgilenip ilgilenmedigini anlamak igin haberi gonderdikten sonra
daima telefonla arayin. ligileniyorsa, réportaj icin randevu alin.

Mecraya ¢ekici gelecek unsurlari gelistirin. Editérler 6zellikle “haberin arkasindaki hikaye” ile
ilgilenirler. Bu, firmanizin hayata gecirdigi, hizli buyimeyi saglayan size 6zgl uygulama ve
stratejileri; firmanizin yoéneticileri ve kurulusun hizli biyimesine katkida bulunan farkh tarzlarina
dair dykdleri; rakiplerinizden daha hizli bliyimenizi saglayan farki yaratan yeni ve farkli satis
tekniklerini; devrim yaratan teknolojileri, vb icerebilir.

Firmaniz adina konusacak kigiyi editorle yapacagi gérismeye hazirlayin. Haberin konusunu,
réportaj ile hedeflenenleri ve arzulanan sonuglari tartigin. Bu, réportaji arzulanan yériingede

tutmak igin ana mesaijlarin hazirlanmasi yardimci olacaktir. Firmaniz adina konusacak kisinin
Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programi’'nin ne anlama geldigini bilmesi de énemlidir.

Deloitte Teknoloji Fast50 Tiirkiye Programi, merkezi lilkemizde bulunan ve son bes yilda
net satig gelirlerini en hizh artiran 50 teknoloji gsirketini belirlemeyi amaglamaktadir.

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programi’nda firmalar son bes yilda net satis gelirlerinde
kaydettikleri buyumeye bakilarak degerlendirildiklerinden, finansal durumunuza dair sorulara da
hazirlikh olun.

Gerekli durumlarda, Deloitte ofisinin medya iligkileri galismalarina katilabilirsiniz. Deloitte,
arasinda kurulugunuzun da bulundugu kazananlar listesini agiklayacaktir.

Daha fazla bilgi icin:

Ekin Kavukguoglu Ozgiilsen
Tel: (0212) 366 64 80
ekavukcuoglu@deloitte.com

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programi’'nda yer alanlar otomatik olarak Avrupa, Ortadogu ve
Afrika’nin en hizli buytyen 500 teknoloji sirketinin siralamasinin yapildigi, Deloitte Teknoloji
Fast500 EMEA Programi’na da katilacaklar. Deloitte Teknoloji Fast500 EMEA Programi
hakkinda daha fazla bilgi i¢cin, www.deloitte.com/fast500emea adresini ziyaret edebilirsiniz.


mailto:ekavukcuoglu@deloitte.com

Musteri stratejileri
Basarinizi mevcut ve potansiyel misterilerinizle paylasin:

o Mevcut ve potansiyel musterilerinize, basarinizi anlatan bir mektup ile (sirketiniz /
urtinleriniz hakkinda daha fazla bilgi almak istedikleri takdirde size geri géndermeleri
icin) bir cevap karti gonderin.

o Kartvizitlerinize, antetli kagitlariniza ve / veya zarflariniza Deloitte Teknoloji Fast50
Tarkiye Programi sirketi simgesini ekleyerek musterilerinize kurulusunuzun Deloitte
Teknoloji Fast50 Tirkiye Programr’ndaki basarinizi hatirlatin. insanlar, ézellikle de
uzerinde Teknoloji Fast50 Programi sirketi simgesi bulunan bir kartvizit aldiklarinda, bu
konuda sorular soracak, ¢alisanlariniz (6zellikle de satis elemanlariniz) sirketleri ve
basarilari hakkinda konusmak icin firsat yakalayacaklardir.

e Firmanizin internet sitesine Deloitte Teknoloji Fast50 Tiirkiye Programi simgesini
ekleyerek basarinizi internet (izerinde de duyurabilir, simgeye basildiginda, sirketinizin
basarisini anlatan basin bultenine ulasiimasini saglayabilirsiniz.

Basarinizi is dinyasina duyurun:

e Ticaret Odalari ve diger is gruplari gibi meslek kuruluglarina firmanizin hedeflerine nasil
ulastigina ve Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programi’na nasil girdigini anlatan bir
sunum yapmay! teklif edin. Bu sunumun dinleyiciler igin deger yaratmasi 6nemlidir;
dolayisiyla, sunumunuza onlarin sirketlerinin de basariya ulasmasini saglayacak bilgi ve
ipuclarini da eklemeyi ihmal etmeyin.

Calisan stratejileri

Basarinizi galisanlariniza duyurun. Siralamada bu prestijli yere ulasmanizdan galisanlariniza da
paye ¢ikarmaniz galisan memnuniyeti ve tatminini artirirken, personelinizi elinizde tutmaniz igin
de énemli bir imkan olusturur. Basarinizi ¢alisanlariniza tanitma yollarindan bazilari séyledir:

e Calisanlariniz icin bir “Tesekkilir & Tebrik” partisi diizenleyin. En iyi satis elemanlariniz,
onemli bir sorunun farkina varan bir teknisyen, Grinunuzin yeni bir Glkedeki dagitiminin
onlndeki engelleri agsmayi basaran bir pazarlama elemani gibi, gorevlerinin 6tesine
gecerek Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programi’ndaki basarinin elde edilmesine
katkisi olan galisanlariniza 6zel éduller verebilirsiniz. Bir Deloitte temsilcisini kisa bir
konusma yapmak ya da c¢alisanlarinizin dnlinde sirket baskanina 6dali vermek tzere
cagirabilirsiniz.

o Sirket digindaki prestijli bir mekanda etkinlik dizenleyin. Calisanlariniz basarili bir
kurulus igin galismanin gururunu paylagma firsati bulacaktir.

Onay sureci

TUM basin biiltenleri dagitilmadan énce onay igin Deloitte’a génderilmelidir.
Onay gerektiginde,
e Deloitte EMEA bélgesi igin, Ekin Kavukguoglu Ozgiilsen (ekavukcuoglu@deloitte.com)
ile irtibata geginiz.

Latfen ambargo tarihlerini dikkate alin ve basin bulteninizi bu tarihten dnce yayinlamayin.
Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programi sonuglarinin ilani igin ambargo tarihi 26 Ekim
2010°dur.

Deloitte Teknoloji Fast500 EMEA Programi sonuglarinin ilani igin ambargo tarihi 26 Kasim
2010°dur.



EGER...
e Firmaniz “Deloitte Teknoloji Fast50 Medya ilkeleri’nden farklilik gésteren bir basin
bilteni veya baska basin malzemeleri yazmaya karar verirse,
e Firmaniz, Deloitte yetkililerinin agzindan, “Deloitte Teknoloji Fast50 Medya ilkeleri’nde
onaylanan alintilar diginda bir alintl yapmak isterse,
ozel onay almaniz gerekmektedir.

EGER...

e Basin malzemeleriniz “Deloitte Teknoloji Fast50 Medya ilkeleri’nde siralanan format ve
icerik ilkelerine uygunsa,

e Sadece Deloitte s6zcllerinden alintilar kullaniimissa,

o Deloitte ve Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye ile ilgili saglanan bilgi, Deloitte tarafindan
medyada kullaniimak zere hazirlanmis ve onaylanmigsa (Deloitte Teknoloji Fast50
Turkiye program adi ve ilgili gizimlerin haklari Deloitte’a aittir. Onceden izin almadan
kullanilamaz.)

onay almaniz gerekmemektedir.

Nasil onay alabilirsiniz?

“Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Medya ilkeleri’ne uymayan tiim basin malzemeleri Deloitte
Turkiye ofisinden Ekin Kavukguoglu Ozgulsen tarafindan onaylanmalidir. Ekin Kavukguoglu
Ozgllsen tim onay islemlerinin esglidimunu sizin adiniza yuritecektir.

Latfen basin balteninizin nihai halini onay icin, ekavukcuoglu@deloitte.com adresine iletiniz.

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye veya Deloitte Teknoloji Fast500 EMEA programlari ile ilgili
daha fazla bilgi icin, www.deloitte.com.tr/fast50 adresini ziyaret ediniz.



Deloitte Teknoloji Fast50 basin bultenlerinde kullanilmak lizere onaylanan alintilar
Asagidaki alintilar, herhangi bir 6n izne gerek olmaksizin basin bulteninizde kullanilabilir.
Alintilar Deloitte Tiirkiye Teknoloji, Medya ve Telekomiinikasyon Endiistri Lideri ve Ortak
Oktay Aktolun’dan yapilmis olmalidir.

Farkh bir alinti eklemek istediginiz takdirde, lutfen metni onay i¢in 6nceden Ekin
Kavukguoglu Ozgiilsen’e gonderiniz.

Deloitte Teknoloji Fast50 Tiirkiye 2010 Programi — Genel

- “Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programir’nda yer alan sirketler, giinimuziin son derece
rekabetgci teknoloji ortaminda basarili olmak igin gereken gucd, vizyonu ve cesareti gosterdiler.
Son bes yilda bu kadar hizli blyUyebilen sirketler arasina giren [Sirketinizin adini giriniz] bu
basarisindan 6tira kutluyoruz.”

- “Bes yiIl boyunca cirosunda yuksek blylimeyi saglamak bir sirket igin istisnai bir basaridir.
[Sirketinizin adini giriniz] teknolojiye verdigi 6nem ve pazarda uzun dmurli olma vaadini yerine
getirdigi icin tebrik ediyoruz. Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye 2010 Programr’na giren kuruluslar
arasinda [Sirketinizin adini giriniz] ismini gérmekten mutluluk duyuyoruz.”

- “Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programir'nda yer alabilmek icin bir firmanin son bes yil
icinde cirosunda olaganustu bir buytime kaydetmis olmasi gerekir. [Sirketinizin adini giriniz] de
Tarkiye’deki hizli blyime basari dykilerinden birine imza atti. Vizyonlarini gercege
donusturdikleri igin kendilerini alkighyoruz.”

- “Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programr’na girebilmek icin, Turkiye’deki firmalarin 2005-
2009 arasI dénemde cirolarinda muazzam bir biylime saglamis olmalari gerekir. Deloitte
Tarkiye olarak, [Sirketinizin adini giriniz] calisma ve oyun seklimizi degistiren teknolojileri
gelistirecek uzun vadeli vizyona sahip oldugu igin tebrik ediyoruz.”

- “Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye Programi’na girmek, bir sirketin son bes yilda istisnai bir
bldyume ile sonuglanan bir vizyonu oldugunun kanitidir. [Sirketinizin adini giriniz] Gst yonetim
ekibi buyldme igin gereken niteliklere sahip. Deloitte Tlrkiye olarak bu basarilarindan 6tiri
kendilerini kutlariz.”

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye 2010 Programi — Big Stars

- “Bu yil "Big Stars” olarak adlandirdigimiz kategoride 2009 yilinda 50 milyon euro ve Uzeri net
satis geliri elde edip ciddi oranda buyume kaydeden firmalarin yer aldi§i Buyukler Ligi'nde
[Sirketinizin adini giriniz] gérmekten mutluluk duyuyoruz. Bu, kurumsallagsmis yapinin ve basarili
blylme stratejilerinin bir sonucudur. Bliyime olgusunun teknoloji sirketlerinde artik
geleneksellesmeye basladigini mennuniyetle gézlemliyoruz.”



Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye oduliine iliskin 6rnek basin bilteni - Genel
Daha fazla bilgi icin: PR yetkilisinin adini, sirket adi, telefon numarasi ve e-posta adresini giriniz

[Sirketinizin adini giriniz] Deloitte Teknoloji Fast50 2010 Programi’'nda Trkiye’nin En Hizli
Blyuyen Kuruluglari Arasina Girdi

[Sehir adini giriniz], [Tarihi giriniz] — [Sirketinizin adini giriniz], Deloitte’'un Tlrkiye’nin en hizli
blylyen teknoloji sirketlerini belirlemek amaciyla yirattigu, prestijli Deloitte Teknoloji Fast50
Tarkiye 2010 Programr'nda yer aldi. Kuruluglarin 2005-2009 yillari arasinda net satis
gelirlerinde kaydettikleri blylmeye gbre programda yer almaya hak kazaniyor.

[Sirketinizin adini giriniz] CEQ’su [isim giriniz] kurulusun 2005-2009 yillari arasinda cirosunda
kaydettigi muazzam blylimenin ardinda [burayi doldurunuz] yattigini belirtti. [CEO ismini giriniz]
sOzlerini soyle sltrdurdi:’[Buraya alintiyi giriniz].”

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye 2010 Programi’na katilmak isteyen sirketlerin 2005 yilinda en
az 50.000 Euro, 2009 yilinda ise en az 800.000 Euro net satis geliri elde etmis olmalari,
merkezlerinin Turkiye'de bulunmasi ve bir “teknoloji sirketi” olmasi gerekiyor. Programda,
faaliyet gelirlerinin dnemli kismini sagladigi bir teknolojiye sahip olan ya da gelirlerinin dnemli bir
bdlimUnU teknoloji arastirma ve gelistirme calismalarina ayiran firmalar, “teknoloji sirketi” olarak
tanimlaniyor. Diger sirketlere ait bir teknolojiyi farkl bir sekilde kullananlar ise bu baslik altinda
degerlendirilmiyor.

Avrupa, Ortadogu ve Afrika (EMEA) bolgesindeki Deloitte Teknoloji Fast50 programlarinda
siralamaya giren firmalar, EMEA’'nin en hizli blytyen 500 teknoloji sirketinin belirlendigi Deloitte
Teknoloji Fast500 EMEA Programi'na girmeye de otomatik olarak hak kazaniyor. Deloitte’un
Teknoloji Fast50 veya Teknoloji Fast500 programlari hakkinda daha fazla bilgi icin
www.deloitte.com.tr/fast50 adresini ziyaret edebilirsiniz.

[sirket ismini giriniz] hakkinda:
[Standart kurum bilgi metninizi buraya giriniz]
Deloitte Tiirkiye hakkinda

Denetim, vergi, ydénetim danismanligi ve kurumsal finansman hizmetlerinde diinyanin en blyuk
kuruluglarindan biri olan Deloitte, 140’tan fazla Glkede, yaklasik 170 bin personeli ile faaliyet
gosteriyor. Deloitte’un dinya ¢apinda cirosu 26,6 milyar dolardir.

ileri teknoloji kullanan, degisik alanlardaki bilgi ve becerilerini bir araya getiren Deloitte, diinya
capindaki tum musterilerine ayni yuksek kaliteli hizmeti sunmayi ilke edinmistir. Dinyanin en
buyuk sirketlerinin yaridan fazlasina ve blyulk ulusal tesebbuslere, kamu kurumlarina, ulusal
devlere ve kiiresel ¢capta hizla buylyen sirketlere hizmet veren Deloitte, birgok gelismekte olan
pazarda da liderligini sirdirmektedir.

Turkiye'de galismalarina 1986 yilinda baslayan Deloitte faaliyetlerini istanbul, Ankara ve
Izmirde 1.000’e yakin galisaniyla surdirlyor. Deloitte TUrkiye’de denetim, vergi, yonetim
danismanhgi, kurumsal finansman ve kurumsal risk alanlarinda hizmet vermektedir.



Deloitte Teknoloji Fast50 Tiirkiye Odiiliine iligkin Ornek Basin Biilteni — Big Stars
Daha fazla bilgi icin: PR yetkilisinin adini, sirket adi, telefon numarasi ve e-posta adresini giriniz

[Sirketinizin adini giriniz] Deloitte Teknoloji Fast50 2010 Programi’nda Buyukler Ligi'nde yerini
aldi

[Sehir adini giriniz], [Tarihi giriniz] — [Sirketinizin adini giriniz], Deloitte’'un Tlrkiye’nin en hizli
blylyen teknoloji sirketlerini belirlemek amaciyla yirattigu, prestijli Deloitte Teknoloji Fast50
Tarkiye 2010 Programi’'nda Big Stars kategorisinde yer aldi. Big Stars kategorisinde, 2009 mali
yili stresince gelirleri 50 milyon Euro ve Uzeri olan sirketler son beg yildaki buyime hizlarina
gore kendi aralarinda degerlendirilerek siralanmaktadir.

[Sirketinizin adini giriniz] CEQ’su [isim giriniz] kurulugsun 2005-2009 yillari arasinda cirosunda
kaydettigi muazzam blylimenin ardinda [burayi doldurunuz] yattigini belirtti. [CEO ismini giriniz]
sOzlerini soyle slrdurdi:’[Buraya alintiyi giriniz].”

Deloitte Teknoloji Fast50 Tarkiye 2010 Programi’na Big Stars kategorisinde katilmak isteyen
sirketlerin 2005 yilinda en az 50.000 Euro, 2009 yilinda ise en az 800.000 Euro net satis geliri
elde etmis olmalarinin yani sira 2009 mali yilinda 50 milyon Euro ve lzeri bir gelir elde etmis
olmalari gerekiyor. Merkezlerinin Turkiye’de bulunmasi ve bir “teknoloji sirketi” olmasi gibi genel
program katihm kriterleri bu kategori icin de ayni sekilde gerekiyor. Programda, faaliyet
gelirlerinin 6nemli kismini sagladigi bir teknolojiye sahip olan ya da gelirlerinin 6nemli bir
bdlimUnU teknoloji arastirma ve gelistirme galismalarina ayiran firmalar, “teknoloji sirketi” olarak
tanimlaniyor. Diger sirketlere ait bir teknolojiyi farkl bir sekilde kullananlar ise bu baslik altinda
degerlendirilmiyor.

Deloitte’un Teknoloji Fast50 veya Teknoloji Fast500 programlari hakkinda daha fazla bilgi igin
www.deloitte.com.tr/fast50 adresini ziyaret edebilirsiniz.

[sirket ismini giriniz] hakkinda:
[Standart kurum bilgi metninizi buraya giriniz]
Deloitte Tiirkiye hakkinda

Denetim, vergi, ydénetim danismanligi ve kurumsal finansman hizmetlerinde dinyanin en blyuk
kuruluglarindan biri olan Deloitte, 140’tan fazla Ulkede, yaklasik 170 bin personeli ile faaliyet
gosteriyor. Deloitte’un dinya ¢apinda cirosu 26,6 milyar dolardir.

ileri teknoloji kullanan, degisik alanlardaki bilgi ve becerilerini bir araya getiren Deloitte, diinya
capindaki tum musterilerine ayni yuksek kaliteli hizmeti sunmayi ilke edinmistir. Dinyanin en
buyuk sirketlerinin yaridan fazlasina ve blylk ulusal tesebbuslere, kamu kurumlarina, ulusal
devlere ve kiresel ¢gapta hizla buylyen sirketlere hizmet veren Deloitte, bircok gelismekte olan
pazarda da liderligini sirdirmektedir.

Turkiye'de galismalarina 1986 yilinda baslayan Deloitte faaliyetlerini istanbul, Ankara ve
Izmirde 1.000’e yakin galisaniyla surdiriyor. Deloitte Turkiye’de denetim, vergi, ydnetim
danismanhgi, kurumsal finansman ve kurumsal risk alanlarinda hizmet vermektedir.



Sikga Sorulan Sorular — Teknoloji Fast50 ve Teknoloji Fast500

1.

Deloitte Teknoloji Fast50 Tiirkiye 2010 Programi 6diil téreni ne zaman
gerceklestirildi?
Deloitte Fast50 Turkiye 2010 Programi édul téreni 25 Ekim 2010 tarihinde
gerceklestiriliyor.

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye 2010 Programi sonuglari ulusal basinda ¢ikacak
mi?
Kazananlarin listesi ulusal basin kuruluslarina génderiliyor.

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye listesine girenler Deloitte Teknoloji Fast500
programina katilabilir mi?

Avrupa, Ortadogu ve Afrika’yi icine alan EMEA bdlgesindeki tum boélgesel Teknoloji
Fast50 programlarinin kazananlari otomatik olarak EMEA bdlgesinin en hizli blytyen
500 sirketinin belirlendigi Deloitte Teknoloji Fast500 EMEA Programr’na katiimaya hak
kazanacaklardir. Deloitte’un Teknoloji Fast50 veya Teknoloji Fast500 programlari
hakkinda daha fazla bilgi icin www.deloitte.com.tr/fast50 adresini ziyaret edebilirsiniz.

Deloitte Teknoloji Fast50 Tiirkiye 2010 listesi nasil olusturuldu?

1) Adaylar ile ilgili bilgiler, kendileri tarafindan dogrudan Deloitte Teknoloji Fast50
Turkiye'ye iletilir.

2) Sirketlerin kamuya acik veri tabanlari incelenir.

3) 2009 gelirlerinden 2005 gelirleri ¢ikartilarak yuzde bazinda degisim belirlenmek tGzere
fark 2005 gelirlerine boltndr.

4) Kazananlar teknoloji sirketi tanimimiza uymak zorundadir.

Deloitte Teknoloji Fast50 Tiirkiye 2010 Big Stars listesi nasil olusturuldu?

1) Adaylar ile ilgili bilgiler, kendileri tarafindan dogrudan Deloitte Teknoloji Fast50
Turkiye'ye iletilir.

2) Sirketlerin kamuya agik veri tabanlari incelenir.

3) 2009 gelirleri 50 milyon Euro ve lzerinde olan firmalarin 2009 gelirlerinden 2005
gelirleri ¢ikartilarak ylizde bazinda degisim belirlenmek tzere fark 2005 gelirlerine
bolandr.

4) Kazananlar teknoloji sirketi tanimimiza uymak zorundadir.

Sirketimizin Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye 2010 Programi’nda yer almasi
halinde bir 6dul plaketi alacak miyiz?
Evet.

Teknoloji Fast50 ile Teknoloji Fast500 arasindaki fark nedir?

Teknoloji Fast50 ve Teknoloji Fast500 bdlgesel programlardir. Avrupa, Ortadogu ve
Afrika’yi icine alan EMEA bdlgesinin dort bir yaninda boélgesel Teknoloji Fast50
programlari dizenlenmektedir. Bunlarin her biri, kendi bdlgesinde en hizli buylyen
teknoloji sirketini belirler. Teknoloji Fast500 ise EMEA bdlgesinde en hizl biylyen 500
teknoloji sirketini belirlemeyi amaclar. EMEA Teknoloji Fast50 programlarina segilenler
degerlendiriimek Uzere otomatik olarak Teknoloji Fast500 EMEA’ya girer.

Gelecek yilin programi ne zaman baslayacak?
Aday olma sureci her yil Nisan ayinin ilk haftasi baglar ve Haziran’da biter.

“Fast50 Club” nedir ve nasil liyesi olabiliriz?

“Fast50 Club” sadece Fast50 Programimizda yer almig firmalarin CEO’larina agik bir
kullptidr. Fast50 Programi’nda yer alan firmalarin CEQ’lan direkt olarak bu kullbun
Uyesi olurlar. Her U¢ ayda bir CEO’lara stratejik firsatlar yaratacak konularla toplanilir ve
cesitli konugsmacilarin sunumlariyla gundemin dnemli konulari paylagilir.



Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye simgeleri kullanim talimatlar

Deloitte Teknoloji Fast50 Tarkiye simgeleri www.deloitte.com.tr/fast50 adresinden indirilebilir.
Karsiniza ¢cikan sayfada “Media” baglantisina basarak Medya Kiti'ne ulasabilirsiniz.

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye listesine giren kuruluglar, pazarlama ve tanitim
malzemelerinde Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye simgelerini kullanabilirler. Bu malzemeler
asagidaki kalemleri kapsar:

Sirket internet sitesi
. Brosurler ve yazili pazarlama malzemeleri
. Sirket antetli kagitlari, zarflari ve kartvizitler
Sirket multi medya sunumlari, videolari, ticaret fuari gésterimleri

Deloitte Teknoloji Fast50 Turkiye simgeleri, tisortler, kahve fincanlari, kalemler, vb., gibi hicbir
tanitim malzemesinde kullanilamaz.

Bir simgeyi kullanarak, bu simgeyi Uzerinde hicbir degisiklik yapmadan kullanmayi kabul etmis
saylilirsiniz. Logonun 6zel kullanimina dair tim sorularinizi etuygun@deloitte.com adresine
gonderebilirsiniz.

Halkla iligkiler tavsiyeleri _
1. Basini degerli bir musteriniz olarak dasunun. Ihtiyaclarini degerlendirmek ve elinizdeki haberi
bu ihtiyaglari karsilayacak sekilde pazarlamak igin dikkatlice disundn.

2. Kural olarak, basin kuruluslari uygun zamanda; hedef kitlenin ilging bulacagi ve tartisma
yaratacak haberler arar. Daha 6zel ticari yayinlar ise itibarli, orijinal ve anlamasi kolay haberler
isterler.

3. Muhabirlerle dostluk kurun ve bu dostluklari pekistirin. ilgi gekici haberler sunun; diyalog
yoluyla uyumlu bir iligki olusturun; ve iligkilerinizi surekli irtibat Gzerine oturtun.

4. Birbirleriyle rekabet eden farkl yayinlarin “kisilikleri’ni degerlendirin. Elinizdeki habere uygun
olanlara atlatma ve 6zel haberler sunun.

5. Her bir ortamin kendine has ozelliklerini dikkate alin. Televizyon igin gorselligi, radyo igin sesi
ve Internet icin hizi dikkate alin.

6. Internet’teki basin mecralarini g6z ardi etmeyin. internet, bir haberi hizla, alan kisitlamasi
olmaksizin yayma imkanini ve gerektiginde Uzerinde degisiklik yapabilme becerisini saglar.
Ancak bir noktaya dikkat etmeniz gerekir: Bilgiye erisim, halkla iliskiler agisindan kéti haberlerin
de yok olmadigi anlamina gelir.

7. Roportajlara hazirlikh gidin. Sektoruintzu isleyen muhabirler hakkinda bilgi edinin. Sizden
baska kimlerle réportaj yapilacagini, réportajin ne kadar surecegini, muhabirin ne tur bir haber
uzerinde galistigini ve ek olarak hangi bilgilerle katkida bulunabileceginizi sormay! unutmayin.

8. Itibarl “lglnci taraflar’, haberinizin daha iyi yansima almasina yardimci olacaktir. Analist ve
musterilerden énemli referanslari hazir bulundurarak muhabirin size daha ¢ok yararinin
dokunmasini saglayabilirsiniz.

9. Teknoloji sirketleri ne zaman bir Halkla iliskiler firmasina ihtiyac duyarlar?
e Sirketiniz kamuoyuna agilmadan 6nce, bir imaj olusturmak ve gortnarlik yaratmak icin.
o Kamuoyuna agildiginizda.
o Eftkili iletisim isiniz icin hayati bir Gneme geldiginde.
o Sirketinizin kendisini pazardaki diger kuruluglardan farklilastirmasi gerektiginde.
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